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Coach-Profil 
Fred Gothe 
Jahrgang 1951 
 

Themenschwerpunkte 

• Konfliktmanagement 

• Moderation von Konfliktsituationen 

• Coaching 

• TeamIntelligenz 

Zielgruppe 

• High Potentials 

• Führungskräfte – Beratung in Ethikfragen und Konfliktsituationen 

Berufliche Erfahrung 

• Pastor in der Gemeinde Brinkum bei Bremen 

• Seelsorger im Jugendstrafvollzug  

• Pastor in verschiedenen Gemeinden 

• Schulpastor für Gymnasien  

• Prüfer der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Hannover für die Referendare  
am staatlichen Studienseminar 

• Seit 2003 Beratungs- und Trainingstätigkeit für die Gemeindeleitungen und  
die kirchlichen Mitarbeiter im Kirchenkreis Hittfeld, Seelsorger und Coach 

• Seit 1998 Assistenzen in der industriellen Managementfortbildung und  
firmeninterne Ausbildung zum Trainer 

• Seit 2002 Trainer und Partner bei der lubbers GmbH 

Qualifikationen 

• Theologiestudium in Bielefeld/Bethel, Mainz und Göttingen 

• Klinische Seelsorgeausbildung CPT 

• Ausbildung in TZI und Transaktionsanalyse 

• Aus- und Fortbildung in Suchtkrankenhilfe 

• Fortbildung in Erwachsenenpädagogik  

• Ausbildung in verschiedenen Methoden der Konfliktlösung und Moderation


